
令和７年度 
福祉人材確保・定着支援セミナー 

開 催 要 綱 
 

１ 目的 

  国内全体で労働力不足が深刻化しており、特に福祉分野では人材の確保が大きな課題となっていま

す。このため、必要とされる人材を適切に採用し、採用後の育成や働きやすい環境づくりといった

継続的な定着支援を通じて、長く活躍してもらうことが必要不可欠です。 

  本セミナーは、福祉分野における効果的な採用戦略と、採用した人材の定着率向上に資することを

目的に開催します。 

 

２ 主催 

  社会福祉法人宮崎県社会福祉協議会 

 

３ 日時 

  令和７年１２月１２日（金） １３時３０分から１６時３０分まで 

 

４ 場所 

  宮崎県福祉総合センター 本館２階 セミナールーム 

  宮崎市原町２－２２ 

 

５ 参加対象者 

  社会福祉施設、介護保険施設、保健医療機関等の経営者、管理者、人事担当者等  

 

６ 定員 

6０名 

 

７ 参加費 

  無料 

 

８ 内容 

  １３：００ 受付 

  １３：２５ オリエンテーション 

  １３：３０ 開会 

【講義】 

講  師 株式会社 CS アビリティ 代表取締役 鈴木 真一 氏 

テ ー マ 「人事戦略（人材確保・育成・定着）における実行すべき事例や考え方」 

実際に法人改革を進めている支援先での人事戦略活動を紹介（各法人で

取り組むイメージ可能な実例） 

  １6 ：３０ 閉会 



９ 講師 

  株式会社 CS アビリティ 代表取締役  

医療・介護・福祉経営戦略コンサルタント 鈴木 真一 氏 

  【プロフィール】 

  外資系コンサルティング会社、大手税理士法人マーケティング部長を経て現職。社会福祉法人や公

益法人などの非営利組織や一般企業、各種団体に対し業務改善策や組織再編、新規事業などの事業

戦略・事業継続に関する経営コンサルティングの提案・提言を数多く行い、全国各地での講演や支

援プロジェクトにかかわる。現在は、研修講師のほか、各法人での経営企画室機能強化支援、収支

改善支援、人事戦略（人材確保・人材育成）、新規事業開発支援、次世代経営管理職育成、事業計画

書策定などの経営コンサルティング業務に従事し、沖縄県社会福祉協議会で実施している次世代経

営塾は６期（年）目、同経営塾保育編は４期目を迎える。 

      

１０ 参加申込方法 

   専用サイトにアクセスし、必要事項を記入の上、お申込みください。 

   ※申込みは先着順とし、定員になり次第締め切ります。 

参加者決定後は、令和７年１２月１日頃までに参加決定通知を送付いたします。 

１１ 個人情報の取扱い 

参加申込書に記載された個人情報は、福祉人材定着セミナーの運営に関する業務以外の目的には

使用いたしません。 

１２ 問合せ先 

    社会福祉法人宮崎県社会福祉協議会 宮崎県福祉人材センター 

    〒８８０－８５１５ 宮崎市原町２－２２ 県福祉総合センター内 

    TEL ０９８５－３２－９７４０ FAX ０９８５－２７－０８７７ 

１３ 会場案内 

      宮崎県福祉総合センター本館２階セミナールーム（宮崎市原町２番２２号） 

 


